
 

 

 

 

 

Oppsummering  

 

WORKSHOP ØSTANDSSAMARBEIDET 2025 

Tid: Fredag 2. november 08:30-10:30  
Sted: Quality Hotel Tønsberg 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Oslo, 2. november 2018  



1: Bakgrunn 
Kontaktutvalget har nedsatt en politisk styringsgruppe1 som skal vurdere 
hvilken rolle og hvilke oppgaver Østlandssamarbeidet skal ha fra 1. januar 
2020. Styringsgruppens konklusjoner og tilrådning skal være klar innen 1. 
februar 2019 og skal drøftes på møte i kontaktutvalget i mars 2019.  
 
For å få frem relevant informasjon og vurderinger/innspill fra 
fylkeskommunene om Østlandssamarbeidets fremtidige rolle og oppgaver ble 
det etter initiativ fra politisk styringsgruppe invitert til en workshop i 
forbindelse med KU- i Tønsberg fredag 2. november.  
 
2: Gjennomføring workshop 
Informantene på workshop var møtende medlemmer i kontaktutvalget. Leder 
av politisk styringsgruppe og ansatte i sekretariatet deltok som observatører. 
Sekretariatsleder var prosessleder og ansvarlig for planlegging og 
gjennomføring. 
 
Leder av politisk styringsgruppe, Anne Karin Torp Adolfsen, innledet og 
orienterte om arbeidet i politisk styringsgruppe. Deretter presenterte 
sekretariatsleder hovedresultatene fra gjennomført questback om 
Østlandssamarbeidet før og etter regionreformen. 
 
Gruppearbeidene2 ble gjennomført i to økter, der man i økt 1 skulle vurdere 
hvilke fylkesoverskridende politikkområder og oppgaver det i fremtiden kunne 
være naturlig for de fire nye fylkeskommunene å samarbeide om med 
Østlandet som «geografisk definisjonsområde» Og tilsvarende; hvilke 
politikkområder og hvilke oppgaver som løses bedre innenfor egen 
fylkeskommune og/eller på nasjonalt nivå gjennom KS. 
 
I økt 2 skulle gruppene drøfte hvordan samarbeidet mellom fylkeskommunene 
på Østlandet i fremtiden bør være organisert, herunder; 

 Østlandssamarbeidet – fremtidig organisering og lokalisering?  

 Østlandssamarbeidet– hvilke politiske utvalg og adm. grupper vil man ha 

behov for? 

 Aktuelle finansieringsmodeller?  

                                                           
1 Vedtak om etablering av politisk styringsgruppe ble gjort på møte i kontaktutvalget 7. juni 2018. 
2 Gruppe 1: Siv Jacobsen, Torunn Skottevik, Øyvind Sørensen, Arve Høiberg, Evy-Anni Evensen, Per Gunnar Sveen. Gruppe 2: Aud Hove, 

Kari-Anne Jønnes, Sven Tore Løkslid, Sigurd Skage, Bjarne Haslund, Tor Henrik Andersen og Per Roar Bredvold. Gruppe 3: Harald Horne, 

Knut Sletta, Anne Skau, Roger Ryberg, Rune Hogsnes, Simen Nord og Kjersti Bærug Hulbak. 



 Hvilke og hvor mange organisasjoner har man behov for? 

Etter hver av de to øktene ble det gitt korte oppsummeringer fra diskusjonene i 

de tre gruppene. 

Leder av kontaktutvalget, Roger Ryberg, avrundet seansen og konkluderte med 

at resultatene og innspillene fra gruppearbeidene vil være viktig å ta med seg i 

det videre arbeidet. 

 
3: Etterarbeid 
Stikkordene fra gruppediskusjonene  ble nedtegnet på egne skjema som ble 
overlevert sekretariatet i etterkant.  Resultatene og innspillene er i etterkant 
blitt systematisert av sekretariatet og informasjonen er presentert i denne 
rapporten.  
 
Sekretariatet har lagt vekt på å presentere og synliggjøre råmaterialet fra 
gruppearbeidene ubearbeidet i denne rapporten – og rapporten inneholder 
derfor ingen (kvalitative) vurderinger av innspillene som ble gitt i møtet.  
 
Det understrekes at enkeltpunkter i oppsummeringen ikke nødvendigvis gir 
uttrykk for felles oppfatninger fra alle deltagerne i den aktuelle gruppen 
 
  



 

Gruppeoppgave A:  

Hvilke fylkesoverskridende politikkområder og oppgaver kan det i fremtiden være naturlig for de 

fire nye fylkeskommunene å samarbeide om med Østlandet som «geografisk definisjonsområde» 

Og tilsvarende; hvilke politikkområder og hvilke oppgaver løses bedre innenfor egen 

fylkeskommune og/eller på nasjonalt nivå gjennom KS. 

Gruppe 1:  

Følgende innspill ble gitt fra gruppe 1 med Siv Jacobsen som gruppeleder/referent: 

Satsingsområder: 

1. Lobby-påvirkningsprosjekter som gjøre oss sterkere om vi løfter i flokk. Eks. samferdsel – 
Inter City. 

2. Oppgaver som er så smale at vi bør samle oss om dem – for eksempel internasjonalt 
arbeid/internasjonalt ungdomsarbeid.  

3. Samordning av felles utfordringer over egne grenser for eksempel billettering på kollektiv – 
gjeste-elever. 

4. Oppgaver på tvers av fylkene som gjelder et utsnitt av Østlandet for eksempel samarbeid om 
Oslofjorden, vikingearven, distriktsutvikling, fjell-samarbeid….. 

5. Bestille og finansiere felles utredninger på for eksempel inntekts-system, folkehelse el 
annet… 

6. Ivareta landsdelsfunksjoner på Østlandet og stå opp mot andre landsdeler for eksempel 
Vestlandet, Nord-Norge etc. 

7. Sikre likevekt mellom regionale satsinger og storbysatsinger.  
8. Nettverksbygging internt – både politisk og administrativt.  
9. Tone ned Viken som storebror på Østlandet – bidra til mer likeverdig samarbeid.  
10. Bli enig om å løfte en felles næringsklynge f.eks. skogbasert næringsutvikling. 
11. Utvikle en felles havnepolitikk. 

 

 

Gruppe 2: 

Følgende innspill ble gitt fra gruppe 2 med Bjarne Haslund som gruppeleder/referent: 

- Samferdsel:  Her er det konkurranse mot andre landsdeler. 

o Kollektivløsninger. Samarbeid med/mellom Ruter og andre kollektivselskap 

o grenseoverskridende transport 

o InterCity 

o Gods 

- Næringsutvikling/internasjonal attraktivitet 

o Viktig strategisk område 

o legge til rette for å utvikle verdikjedene i regionen 

o Bioøkonomi 

o Bruke innkjøpsmakt 

o Koble mot kompetanse 



- Miljø/klima 

o Fylkene må samarbeide med kommunene 

o kobles også mot næringsutvikling og bruk av innkjøpsmakt 

- Lobbyvirksomhet nasjonalt og internasjonalt (kraftsamle i stedet for å spre oss for tynt..) 

Gruppe 3:  

Følgende innspill ble gitt fra gruppe 3 med Anne Skau som gruppeleder/referent: 

Gjennom Østlandssamarbeidet 

- Infrastruktur – 

o  InterCity,  

o samferdsel,  

o havn/terminalstruktur tømmer 

- Miljø og klima – vannforvaltning, Oslofjorden inkl. elvene som renner inn i fjorden 

- Internasjonalt arbeid  (felles kulturtiltak kan inkluderes i dette politikkområdet) 

- Ungdomsmedvirkning 

- Fagskole 

- Næringsutvikling med fokus på skogen 

Premiss: Fire likeverdige partnere.  

Fokus: Felles politikk – samarbeid. Lobbyarbeid for Østlandet. 

  

Nasjonalt  

- Kompetanse 

Egen regi:  

- Kultur 

 

Spørsmål diskutert: Hvor mange samarbeidsarenaer skal vi delta på? Forholdet til KS ble 

spesielt diskutert.  

   



 

 

Gruppeoppgave B:  

Hvordan bør samarbeidet mellom fylkeskommunene på Østlandet i fremtiden være organisert?  

1. Østlandssamarbeidet – fremtidig organisering og lokalisering?  

2. Østlandssamarbeidet– hvilke politiske utvalg og adm. grupper vil man ha behov for? 

3. Aktuelle finansieringsmodeller?  

4. Hvilke og hvor mange organisasjoner har man behov for? 

 

Gruppe 1: 

Følgende innspill ble gitt fra gruppe 1 med Arve som gruppeleder/referent: 

- Kontaktutvalget bør som i dag bestå av politikere fra posisjon og opposisjon i tillegg til 

rådmann/fylkesdirektør. Må vurderes nærmere om det skal være 2 eller 4 politikere fra hvert 

fylke. Viktig med politisk balanse. 

- Lokalisering: Som i dag i Schweigårdsgate. 

- Finansiering: Kanskje en kombinasjon mellom en basiskontingent (som er lik for alle) og en 

andel basert på innbyggerantall kan vurderes, men dette må drøftes nærmere. 

- Hvor mange organisasjoner har fylkeskommunene behov for?: Kun Østlandssamarbeidet i 

fremtiden 

- Nytt navn på kontaktutvalget bør vurderes: «Presidentskapet» … eller «borgartinget» ?? 

- Politiske utvalg i tillegg til kontaktutvalget: 

1. Infrastruktur/samferdsel/klima/miljø 

2. Næring/internasjonalt 

3. Adhoc-grupper 

- Adm. arbeidsgrupper trenges – avgrenses mot nasjonale arbeidsgruppper 

Gruppe 2: 

Følgende innspill ble gitt fra gruppe 2 med Bjarne Haslund som gruppeleder/referent: 

- Færre poliske utvalg. (Kan være flere adm. grupper enn politiske utvalg). Gjennomgang av 

overlappende oppgaver i de regionale  organisasjonene  

- Må spisse tema og snakke med en stemme mot myndighetene 

- Økt samarbeid nødvendig – færre organisasjoner må vurderes  

o Tverrgående oppgaveløsning 

o Lobbyvirksomhet nasjonalt og internasjonalt 

Gruppe 3: 

Følgende innspill ble gitt fra gruppe 3 med Anne Skau som gruppeleder/referent:  



1. Arbeidsgiverrollen overføres fra Akershus til Viken fra 1.1 2020. Lokalisering tas opp 

seinere.  

 

2. Kontaktutvalg, Rådmannsutvalg, fagpolitiske utvalg for Infrastruktur, Internasjonalt og 

Klima og miljø samt ØstsamUng 

 

Viktig med representasjon fra både posisjon og opposisjon i de nye fylkeskommunene.  

 

3. Likeverdige partnere – utgifter deles likt mellom fylkeskommunene (lik kontingent og likt 

ansvar) 

 

4. Osloregionens Europakontor i Brussel (uten hjemmekontor) og Østlandssamarbeidet.  

 

 


